UCENICKI DOM KRIZEVCI
RATARNA 10

KLASA: 112-01/17-01/02,
URBROJ: 2137-28-01-17-1
Krizevci, 16. oZujka 2017.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14 1 7/17) Ucenicki
dom Krizevci, Ratarna 10, 48260 KriZevci raspisuje

NATJECAJ
za slobodno radno mjesto

- odgajatelj (m/z) — 1 izvrSitelj na odredeno puno radno vrijeme (zamjena za bolovanje)

Uvjeti su prema ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14. 1 7/17.) i Pravilnika o
stru¢noj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN

9/96. 1 80/99.).

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni prilozZiti:

zivotopis

dokaz o vrsti 1 stupnju stru¢ne spremi (preslika)

domovnicu (preslika)

elektroni¢ki zapis o radno pravnom statusu

uvjerenje o nekaznjavanju sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 6 mjeseci)

Al

Preslike trazenih dokumenata ne moraju biti ovjerene, a osoba je prije sklapanja pisanog
ugovora duzna dostaviti na uvid originalne dokumente.

Rok za podnosenje pisanih prijava je osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreZznim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje — Ispostava Krizevci, te
mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i U&eni¢kog doma KriZevci.

Osobe koje ostvaruju pravo na prednost pri zapoSljavanju po posebnim propisima, duzne su to
navesti u prijavi i priloZiti sve potrebne dokaze.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta dostaviti na adresu: Uéeni¢ki dom
Krizevci, Ratarna 10, p.p. 37, 48260 KriZevci, s naznakom ,,za natje¢aj“.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti izvijeSteni u zakonskom roku putem web stranice
Ucenic¢kog doma KriZevei.

Natjecaj objavljen na www.ucenicki-dom-krizevci.hr dana 16.03.2017. godine.




